
 

 

 

 

 

 

 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort  
 
 

Instandhalter / Elektroniker (m/w/d)  
Dich erwartet viel Abwechslung als Verantwortlicher in der 

elektrischen und mechanischen Instandhaltung bei wafi. Der 

Schwerpunkt deiner Aufgaben liegt im Bereich Elektronik. Vom 

Verlegen neuer Strom- oder Datenkabel, Fehlersuche an 

elektronischen Anlagen, Ursachenforschung bei Problemen mit 

CNC-Steuerungen oder SPS-Programmierung von 

Automatisierungstechnik bis hin zur mechanischen Fehlersuche und 

Reparaturen sowie administrative Aufgaben. 

 

Tätigkeiten 

• Installation von Strom- und Datenkabel 

• Elektrischer Anschluss von Werkzeugmaschinen 

• Fehlersuche bei elektrischen oder mechanischen Problemen an 
verschiedenen elektrischen Anlagen 

• Reparatur von elektrischen oder mechanischen Defekten 

• Fehlersuche und Reparaturen an NC-Steuerungen 

• Bestellung / Bevorratung benötigter Ersatzteile in Absprache 

• Koordinieren von Serviceeinsätzen 

• Unterstützung externer Servicemonteure 

• Innerbetriebliches Wartungsmanagement  

Ihr Profil 

• Abgeschlossene Berufsausbildung als Mechatroniker/in, 

Elektroniker/in oder vergleichbare Ausbildungen 

• Im Idealfall hast du bereits Erfahrung mit der Instandhaltung von 

Werkzeugmaschinen 

• Du arbeitest selbstständig, verantwortungsbewusst, zielorientiert 

und strukturiert 

• Du möchtest mit deinem bestehenden Knowhow unser Team 

bereichern und entscheidend zum Betriebserfolg beitragen 

• Du möchtest dich weiterentwickeln, dein Wissen vergrößern und 

deine Fähigkeiten in allen Bereichen ausbauen 

• Du verfügst über Flexibilität bist belastbar und leistungsbereit 

sowie teamfähig und kollegial 

Unser Angebot!  

• Sorgfältige und praxisorientierte Einarbeitung  

• Moderner, wenn möglich nach individuellen Wünschen 

ausgestatteter Arbeitsplatz 

• Freies, eigenverantwortliches Arbeiten im qualifizierten Team 

• Kurze Entscheidungswege, Begegnung auf Augenhöhe und 

Unterstützung durch die Kollegen 

• Leistungsgerechte und wettbewerbsfähige Bezahlung  

• Flexible Arbeitszeiten 

• Prämien  

• Zukunftsorientierte Weiterbildungsangebote 

• Langjährige Mitarbeiterbindung und Verlässlichkeit  

• Abwechslungsreiche Arbeitsaufgaben mit der Möglichkeit sich 

seiner Qualifikation entsprechend weiterzuentwickeln 

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Wir freuen uns auf Ihren Lebenslauf an Bewerbungen@wafi-sulz.de   

Gerne können Sie uns auch telefonisch kontaktieren Tel.: 07454 9676 36 

 

 

 


